
 
CURSO BACHARELADO EM ADMINISTRAÇÃO 

DISCIPLINA / UNIDADE CURRICULAR PLANO DE NEGÓCIOS 

UNIDADE DE FORMAÇÃO DE COMPETÊNCIAS (UFC) UFC - MÉTODOS E TÉCNICAS APLICADAS A GESTÃO 

CARGA HORÁRIA 60 HORAS 

EMENTA:  
As empresas e os diferentes portes; O contexto do MEI; O contexto das ME, EPP, médias e grandes empresas; Outros tipos de 
empresas; O plano de negócios serve para todos os tipos de empresas; BMG Canvas: o canvas do modelo de negócios; Segmento 
de clientes; Proposta de valor Canais, relacionamento com clientes e fontes de receita; Atividades chave, recursos chave, parcerias 
chave e estrutura de custos; Inovação; Investimentos; Effectuation; Design Thinking; Lean Startup; O planejamento como processo 
nas empresas; O planejamento estratégico e o plano de negócios; Plano de negócios: conceitos e histórico; Quando criar um plano 
de negócios; Para quem criar um plano de negócios; As estruturas do plano de negócios; Sumário executivo; Análise de mercado; 
Plano de marketing; Plano operacional; Plano financeiro; Construção de cenários; Avaliação estratégica; Quando o plano de negócios 
está pronto? Próximos passos. 
PROCEDIMENTOS METODOLÓGICOS 
Aulas expositivas disponibilizadas em Roteiros Interativos no Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA; 
Desenvolvimento de atividades de reflexão e debates entre alunos-alunos e alunos-professores via Ambiente Virtual de 
Aprendizagem - AVA (fórum); 
Realização de debates e explicações via Lives, Chats e aulas ao vivo em Estúdio; 
Esclarecimento de dúvidas e realização de discussões via chat com o Professor da disciplina; 
Indicação de Referências (bibliográficas e audiovisuais) para ampliação do conhecimento. 
SISTEMÁTICA DE AVALIAÇÃO 
A avaliação será realizada com base nos objetivos propostos, levando-se em conta: 
Leitura dos textos indicados e a interação com os colegas da EaD;  
Realização de Atividades Pedagógicas On-line (APOL); 
Uma prova objetiva – no Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA – realizada no polo de apoio presencial; 
Uma prova discursiva interdisciplinar – realizada no polo de apoio presencial; 
COMPETÊNCIAS 
Entender a importância da evolução dos tipos de plano de negócios e planejamento organizacional. Compreender as diversas 
estruturas de plano de negócios e quais são suas etapas principais. Realizar um diagnóstico do ambiente organizacional e externos, 
e construir cenários de estratégicos utilizando tendências e oportunidades de negócio. Conhecer detalhadamente as etapas de 
elaboração do plano de negócios. Compreender o modelo de negócios, com seus diversos determinantes chave. Avaliar e viabilizar 
um plano de negócios, utilizando métodos e ferramentas inovadoras. 
CONHECIMENTOS 
As empresas e os diferentes portes; O contexto do MEI; O contexto das ME, EPP, médias e grandes empresas; Outros tipos de 
empresas; O plano de negócios serve para todos os tipos de empresas; BMG Canvas: o canvas do modelo de negócios; 
Segmento de clientes;Proposta de valor Canais, relacionamento com clientes e fontes de receita; Atividades chave, recursos 
chave, parcerias chave e estrutura de custos; Inovação; Investimentos; Effectuation; Design Thinking; Lean Startup; O 
planejamento como processo nas empresas; O planejamento estratégico e o plano de negócios; Plano de negócios: conceitos e 
histórico; Quando criar um plano de negócios; Para quem criar um plano de negócios; As estruturas do plano de negócios; 
Sumário executivo; Análise de mercado; Plano de marketing; Plano operacional; Plano financeiro; Construção de cenários; 
Avaliação estratégica; Quando o plano de negócios está pronto? Próximos passos.HABILIDADES 
Avaliar oportunidades de novos negócios;.Identificar ameaças e oportunidades para o novo negócio. Relacionar os diversos 
fatores para escolha de negócios. Detalhar as fases de um plano de negócios. Elaborar planos de negócios. Avaliar e viabilizar 
um plano de negócio. 
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